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     強化東台灣弱小教會期末實習報告 

實習教會：東美中會嘉平基督長老教會 

前言 

    嘉平基督長老教會在哪裡，這是到成功鎮嘉平教會的第一個印象，尤其當我看到

教堂及廣場，我在想這哪是弱小教會，結果認真一看，原來是真耶穌教會，而基督長

老教會才是小間的。 

    嘉平基督長老教會是什麼樣的教會，過去與現在為何立即進入我的思緒中，尤其

是部落房舍散落在農地而非傳統部落的聚集，更令我匪夷所思，會友何哪裡？ 

    這是一個很特別的部落，也是充滿挑戰的部落，教會曾經有過風光的過去，靈恩

的衝擊與各教派競爭的影響，但是始終沒有失去焚而不毀的精神，如今仍然屹立不搖

的立在嘉平部落的土地。 

    然而遺憾的是學校原訂的任務顯然與教會現實有很大的落差，兒童主日學的小朋

友已經隨著家長的工作到都會去，青少年也隨著成長到都會求學，留下的年老的會友

及部份的家長，此時實習生該作什麼？或許是會友的關心與期許，所以繼續留在嘉平

基督長老教會至今。 

    經過一段時間的實習工作，認識不同的族群與狀況的教會，也累積我的牧會經

驗，然而為能協助未來實習生對嘉平教會的認識，我就嘉平部落的位置與特色，嘉平

教會的簡介，教會事工與實務工作，作系列工作的報告，最後是我對嘉平教會的建議

與未來實習工作重點的建議。 

本論 

一、嘉平部落簡介 

    嘉平部落坐落在成功鎮南方約五公里處，是依山畔海的原住民阿美族部落，戶數

大約有四十戶左右，主要農耕是稻米、野菜、芋頭、出海捕魚及上山狩獵等。嘉平部

落又可稱擁有鹹水的地方，主要原因是部落上方的其中水源是鹹水，因而得此名稱。 

    嘉平部落的行程並非舊有的傳統阿美族部落，具吳泰山里長的了解，大概是日據

時代由成功鎮和平里及其他部落族人遷居移民而形成的部落，因此嘉平部落與其原住

民阿美族部落最大的不同是，家戶的房舍分別建築在自己耕作地上，因此家家戶戶的

距離要視耕作地的大小而有多長，然而即使如此仍然保有阿美族的傳統文化語言與生

活習俗。 



 2 

  
  
 強

化
東

台
灣

弱
小

教
會

期
末

實
習

報
告

 |
 2

0
1

1
/
1

/9
  

    嘉平部落其行政區域屬於三民里，大多數的居民是阿美族，近年來由於政府推動

觀光化政策後，陸續有漢人購地建築房舍，但是與當地原住民互動非常少。目前行政

組織有發展協會，作為主要推動部落事務的單位，其次就是各教派。 

    嘉平部落族人的宗教信仰仍是以基督教為主，但是教派林立非常嚴重，光是嘉平

部落就有真耶穌教會、中央教會、西乃山祈禱院、基督長老教會。真耶穌教會信徒居

多，中央教會的會友來自成功鎮三民里，西乃山祈禱院信徒皆來自其他部落，基督長

老教會的會友以本地為主，縱使教派林立但是目前保持和平相處。 

    受到大社會環境經濟景氣的影響，原

住民部落社會發展與農地利用的限制，部

落族人大部分遷居西北部都會區，主要區

域為桃園及中壢、基隆等地，只有春節時

才會回到部落與族人團聚。 

二、嘉平基督長老教會簡介                      

    嘉平部落四個教派中，以嘉平長老教

會的教齡最老，其他均是新興教會。嘉平

基督長老教會設教於 1946年 5月 7日，

建堂於 1974年 6月 7日。教會會友數依

2009年登錄在籍會員有 42人，其他均為平信徒。 

    教會的禮拜場次與人數 

    其主要聚會場次一週分別為星期三祈禱會、星期五家庭禮拜、星期日主日禮拜。

每次禮拜人數平均為祈禱會 8人，家庭禮拜 10人，主日禮拜 26人。會友平均年齡為

60歲，少部分平均年齡 45歲，七成是婦女，其主要原因是丈夫因病過世居多。 

三、嘉平教會行政組織與事工單位 

    教會組織與行政 

    教會設有小會，目前的小會議長是東美中會指派鄰近教會牧師擔任（現任小會議

長郭清鳳牧師），長老職 3人，執事職 2人。主要事工單位：長執會、婦女會、松年

會。 

    長執會是嘉平教會的核心，教會大小事物的管理與推動均賴於長執會的運作，例

如處理教會行政，處理教會庶務，安排主日主要事奉同工，交通車安排等。 

    婦女團契，在聚會中通常擔任獻詩與對外參與中會性的活動，在教會活動期間也

負起庶務的工作。 

    松年團契，在聚會中通常擔任獻詩及對外參加中會性的活動。 

四、嘉平教會實務工作 



 

 

3 

  
  
 強

化
東

台
灣

弱
小

教
會

期
末

實
習

報
告

 |
 2

0
1

1
/
1

/9
  

圖
表

 1
: 

[鍵
入

標
題

] 

    自 2010年 9月 25日受學校通知差派到嘉平教會後，學生帶著過去牧會的興致前

往參與聚會並開始與會友互動了解彼此，然而學校到嘉平並非想像的近是長距離的里

程，到教會後趙執事告訴我：「請你不要失望！」，我愣一下後，問：「什麼事

嗎？」，趙執事說：「一、沒有兒童主日學；二、青少年均在外求學，鮮少回

家。」，確實這是讓我感到非常困惑的事情。 

    接著參與第二天的主日禮拜後，教會長直特別安排與小會議長郭清鳳牧師聚餐並

聊敘工作內容與認識教會實況，並指示要我負責每個主日禮拜的講道事工，及負責協

助與輔導長執推動教會事工。 

    關懷事工 

    為能在短時間內認識會友，我開始主

動的認識部落的狀況與會友的信仰情形、

家庭組織成員與狀況。在關懷期間，我們

遇到過會友因重傷住院，之後成為植物

人，目前在台東的安養中心接受後續照

顧。會友也開始認識我及與我互動，尤其

是老人家雖然語言不通，但是總是會寒暄

問暖的關心我。 

    講道事工 

    由於講道事工是我主要的項目，因此為能讓信徒了解原住民實況上帝會怎麼說，

在講道篇上特別會以部落實況為主，有時候從長執的言談中了解到會友的反應，我會

就會選擇另一個講道方式，並且請教會長執其中一位擔任翻譯。 

    兒童及青少年團契的事工 

    這是我最感到遺憾的事工，因為我的認知是教會成長通常是從兒童及青少年事

工開始，對於嘉平教會這不是不可能任務，而是身為學生的我，又與嘉平教會距離

如此的遠，實在有力有未逮的遺憾。 

    週間聚會 

    嘉平教會週間聚會有祈禱會及家庭禮拜，由於本人遠距離又有課程的安排，因

此週間事工由教會長執輪流擔任，其主要經文依主理者需求。 

    主日禮拜 

    嘉平教會主日禮拜事工又可分為主理、司會、司獻、司琴、招待等。主日禮拜

的主禮者通常由我負責講道，講道主要方向仍然是堅固信仰為主，尤其是廿一世紀

原住民的現況，更是我主要引用傳達信息的來源。司會工作由長老擔任，司獻及司

琴長執有恩賜者分擔。 
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    教會活動 

    從實習開始自今，有遇到過幾個教會的活動，聖誕節、元旦，這些活動是教會節

期之一，我與長執也努力在維持教會傳統以來的程序與方式辦理，雖不是百分百，但

是我認為仍有進步的空間，長執也認為應該歸入明年度的事工計畫。 

    特會禮拜 

    嘉平教會的特會有兩場，一場是紀念主日交換講台，一場是聖餐禮拜。這兩場特

會是依據 2010年事工計畫辦理執行，期間必須準備相關事工，例如週報的設計或是禮

拜進行的預備，尤其是為能引導會友進入禮

拜的情緒，所以長執幹部必須提前開預備會

議，分配當天事工。 

   跨教會活動 

   嘉平教會跨活動是參與中會所舉辦的活

動，例如 10月 24日辦理的聯合運動會，或

是婦女聯合會，松年詩歌觀摩等，本教會的

長執團契幹部也非常熱情的預備與參與。 

回顧與展望 

    嘉平基督長老教會是一個曾經擁有眾多

會友與希望的原住民部落教會，但是因為受到大社會環境的影響與台灣第三波靈恩運

動的影響，會友不得不到都會討生活或是轉移到其他教派，留下的對台灣基督長老教

會制度與精神忠貞的會友。 

    然而，本教會讓我看到的是充滿著無限的機會與未來，因為這段時間的觀察與互

動，有些特質並沒有完全被開發，而且成為眾多教會的特色，足夠影響部落對教會的

態度，以下就是我的建議。 

    一、擬定教會政策，並依政策規畫相關活動。 

    長執幹部必須制定教會的政策，並依其政策計劃教會目標，為達成目標擬定教會

活動。政策的擬定來自於對過去的檢討，知道教會的問題與狀況，找出解決問題的方

式，並作適當的推動活動。 

  教會一向對此相當陌生，但是卻是引導與推動教會重要的策略。例如因為看見部

落社區需要環境與情感互動的關懷，因此可以辦理推動部落公共環境的衛生與清潔活

動，將福音帶入部落建設與工作，如此展現基督長老教會的積極關懷，也展現基督徒

現實生活的重要工作。 

  二、教會行政事務的推動。 
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  嘉平教會的會友包括已經到都會區生活的會友，因此教會的信息與活動計畫應該

要擴及到都會區。要將教會的信息與活動計畫擴及到都會的會友，必須作好年度活動

計畫內容及整理好通訊方式，固定於每月將教會狀況讓都會的弟兄姐妹知道。 

  三、實習生的重要工作建議。 

    由於教會兒童主日學與青少年事工面臨的衝擊是不可避免，因此原來協助推動兒

童主日學及青少年事工的工作應該轉型成為觀摩與參與推動活動計畫，必要時擔任講

道事工。 

    嘉平基督長老教會目前面臨教會的轉型，也就是依目前的現狀推展各種教會事

工，尤其是老年居多的狀況下，推動教會事工非常困難，但是如果在教會政策與年度

計畫活動目標化的情況下，對社區、都會區會友、教會勢必有他的影響力。 

 

 

 

         

 

 

 


